Iegalis C.H.BECK

ROZPORZADZENIE MINISTRA RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ W
SPRAWIE STANDARDU PODSTAWOWYCH USLUG SWIADCZONYCH
PRZEZ SPECJALISTYCZNE OSRODKI WSPARCIA DLA OSOB
DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ ORAZ WYMAGAN
KWALIFIKACYJNYCH WOBEC OSOB ZATRUDNIONYCH W TYCH OSRODKACH

z dnia 20 czerwca 2023 r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 1158)

Na podstawie art. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1249 oraz
7 2023 r. poz. 289 i 535) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§1

1. Standard podstawowych ustug §wiadczonych przez specjalistyczny osrodek wsparcia dla 0s6b doznajacych przemocy
domowej, zwany dalej ,,o$rodkiem”, obejmuje:
1) w zakresie interwencyjnym:
a) zapewnienie schronienia osobie doznajacej przemocy domowej oraz dzieciom pozostajacym pod jej opieka
przez okres do trzech miesiecy z mozliwoscia przedtuzenia w przypadkach uzasadnionych sytuacja osoby do-
znajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci wynikajaca z koniecznosci zapewnienia jej bezpieczenstwa,
b) ochrong osoby doznajacej przemocy domowej przed osoba stosujaca przemoc domowa,
¢) udzielanie natychmiastowej wszechstronnej pomocy, w tym pomocy psychologicznej i prawnej, oraz zor-
ganizowanie niezwlocznie dostepu do pomocy medycznej, w przypadku gdy wymaga tego stan zdrowia osoby
doznajacej przemocy domowej,
d) rozpoznanie sytuacji osoby doznajacej przemocy domowej i ocene ryzyka w zakresie zagrozenia bezpie-
czenstwa tej osoby lub dzieci pozostajacych pod jej opieka;
2) w zakresie terapeutyczno-wspomagajacym:
a) opracowanie diagnozy dotyczacej sytuacji osoby doznajacej przemocy domowej przebywajacej w osrodku
oraz dzieci pozostajacych pod jej opieka,
b) udzielanie osobie doznajacej przemocy domowej wsparcia w formie specjalistycznego poradnictwa, w
szczegolnoscei:
- prawnego,
- psychologicznego,
- socjalnego,
- medycznego,
¢) prowadzenie grup wsparcia oraz grup terapeutycznych dla oséb doznajacych przemocy domowe;j,
d) prowadzenie terapii indywidualnej ukierunkowanej na wsparcie osoby doznajacej przemocy domowej oraz
nabycie przez nig umiejetnosci ochrony przed osobg stosujaca przemoc domowa,
e) zapewnienie dostgpu do pomocy medycznej,
f) oceng sytuacji dzieci pozostajacych pod opieka osoby doznajacej przemocy domowej na podstawie prze-
prowadzonego rodzinnego wywiadu §rodowiskowego, o ktorym mowa w art. 107 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2023 r. poz. 901),
g) udzielanie konsultacji wychowawczych osobom doznajacym przemocy domowej przebywajacym w osrod-
ku przez specjalistow zatrudnionych w o$rodku;
3) w zakresie potrzeb bytowych zapewnienie:
a) catodobowego okresowego pobytu dla nie wigcej niz trzydziestu osob z zastrzezeniem, ze liczba ta moze
ulec zwigkszeniu w zalezno$ci od mozliwosci lokalowych osrodka oraz po uzyskaniu zgody organu prowadza-
cego,
b) pomieszczenia do spania przeznaczonego maksymalnie dla pigciu oséb, z uwzglgdnieniem sytuacji rodzin-
nej osoby doznajacej przemocy domowej,
¢) wspodlnego pomieszczenia do pobytu dziennego z miejscem zabaw dla dzieci i miejsca do nauki,

" Minister Rodziny i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej - zabezpieczenie spoteczne,
na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie
szczegOlowego zakresu dziatania Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 416).
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d) ogdlnodostgpnej tazienki wyposazonej w sposdb umozliwiajacy korzystanie zardéwno przez osoby doroste,
jak 1 dzieci, przez nie wigcej niz pigé osob,

¢) co najmniej jednego pomieszczenia do prania i suszenia,

f) ogolnodostepnej kuchni lub aneksu kuchennego z miejscami do przygotowywania positkow, przy czym
liczba miegjsc do przygotowywania positkow powinna by¢ proporcjonalna do liczby 0s6b przebywajacych w
osrodku, w tym dzieci - jedno miejsce do przygotowywania positkow na nie wigcej niz dziesi¢¢ 0sob, wyposa-
zone co najmniej w: kuchenke, zlewozmywak, lodéwke, meble kuchenne oraz sprzgt i naczynia do przygoto-
wywania i spozywania positkow,

g) pomieszczenia do przechowywania wozkow dziecigcych, jezeli pozwalajg na to mozliwosci lokalowe,

h) pomieszczenia do pracy indywidualnej z osobami doznajacymi przemocy domowe;j,

1) wyzywienia, odziezy i obuwia,

j) $rodkoéw higieny osobistej i Srodkow czystosci.

2. Ustugi $wiadczone przez osrodek, szczegolnie w zakresie zapewnienia potrzeb bytowych, sg dostosowane do 0sob o
szczegblnych potrzebach wynikajacych w szczegolnosci z ich stanu zdrowia, w tym 0sdb niepetnosprawnych.

§2

1. Realizacja ustug w zakresie terapeutyczno-wspomagajacym swiadczonych przez osrodek odbywa si¢ w oparciu o in-
dywidualny plan wsparcia, zwany dalej ,,planem”.

2. Plan jest opracowywany niezwtocznie po przyjeciu osoby doznajgcej przemocy domowej do osrodka przez pracownika
osrodka wyznaczonego przez dyrektora osrodka.

3. Plan jest opracowywany w uzgodnieniu z osobg doznajacg przemocy domowej i realizowany z aktywnym jej udziatem.

4. Plan okresla metody pracy z osoba doznajaca przemocy domowe;j i dziatania ukierunkowane na wzmocnienie osoby
doznajacej przemocy domowej w pokonaniu trudnej sytuacji zyciowej, a takze czas ich realizacji, z uwzglednieniem
potrzeb tej osoby oraz mozliwo$ci organizacyjnych osrodka.

5. Koordynowanie realizacji dziatan ujgtych w planie, w tym ich monitorowanie oraz ewentualna ich weryfikacja, jest
wykonywane przez pracownika osrodka wyznaczonego przez dyrektora osrodka w porozumieniu z osoba doznajacg prze-
mocy domowej przebywajaca w osrodku.

6. Opracowanie planu, o ktorym mowa w ust. 1, oraz koordynowanie realizacji dziatan, o ktorych mowa w ust. 5, jest
wykonywane przez pracownika osrodka posiadajacego kwalifikacje okreslone w § 3 ust. 1 pkt 1-4.

§3

1. W osrodku sa wymagane nastgpujace kwalifikacje — na stanowisku:
1) psychologa - ukonczone jednolite studia magisterskie lub studia drugiego stopnia na kierunku psychologia i
udokumentowany co najmniej 3-letni staz pracy w podmiotach realizujacych zadania na rzecz przeciwdziatania
przemocy domowe;j lub posiadanie zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia lub szkolen w zakresie przeciwdzialania
przemocy domowej w tacznym wymiarze co najmniej 100 godzin;
2) pedagoga - ukonczone jednolite studia magisterskie lub studia drugiego stopnia na kierunku zwigzanym z
ksztalceniem w zakresie pedagogiki i udokumentowany co najmniej roczny staz pracy w instytucjach lub innych
podmiotach realizujacych zadania na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej;
3) pracownika socjalnego - kwalifikacje uprawniajace do wykonywania zawodu pracownika socjalnego zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej i udokumentowany co najmniej 3-letni staz pracy
w podmiotach realizujacych zadania na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej lub zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia lub szkolen w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej w tagcznym wymiarze co najmniej 100 go-
dzin;
4) terapeuty - udokumentowane przygotowanie do prowadzenia terapii z osobami doznajacymi przemocy domo-
wey;
5) prawnika - ukonczone studia na kierunku prawo.

2. Zatrudnieni w o$rodku:
1) lekarze - posiadajg prawo do wykonywania zawodu lekarza zgodnie z przepisami o zawodach lekarza i lekarza
dentysty, a w przypadku udzielania §wiadczen zdrowotnych z zakresu psychiatrii - posiadajg takze specjalizacjg w
dziedzinie psychiatrii dorostych lub psychiatrii dzieci i mlodziezy;
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2) pielggniarki - posiadaja prawo do wykonywania zawodu pielggniarki zgodnie z przepisami o zawodach pielg-
gniarki i potoznej;

3) ratownicy medyczni - posiadaja prawo do wykonywania zawodu ratownika medycznego zgodnie z przepisami
dotyczacymi wykonywania zawodu ratownika medycznego.

§ 4 Osrodki, ktore w dniu wej$cia w zycie rozporzadzenia nie spetniaja standardow podstawowych ustug, o ktéorych mowa
w § 1 ust. 1 pkt 3 iust. 2, s3 obowiazane do osiagnigcia tych standardow w terminie 24 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie
rozporzadzenia.

§ 5 Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 22 czerwca 2023 r.”

? Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 lutego
2011 r. w sprawie standardu podstawowych ushug $wiadczonych przez specjalistyczne o$rodki wsparcia dla ofiar prze-
mocy w rodzinie, kwalifikacji 0osob zatrudnionych w tych osrodkach, szczegétowych kierunkdéw prowadzenia oddzia-
tywan korekcyjno-edukacyjnych wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie oraz kwalifikacji osob prowadzacych od-
dziatywania korekcyjno-edukacyjne (Dz. U. poz. 259), ktére traci moc z dniem wejscia w Zycie niniejszego rozporza-
dzenia zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 9 marca 2023 r. 0 zmianie ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 535).



